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2020 年二季度综合考评职能目标进度填报单 

 

类型 
分项指

标 

目标（指标）  

名 称 
考核内容及指标  

二季度进展 

（不超过 500 字） 

今年来累计进度 

（不超过 1000 字） 

进度 

百分比 

进度资料 

提供部门 

绩效

指标 

职能 

目标 

腐败和作风

整治 

推进清廉乡村建

设，深化村级“三

小”监督体系建

设，对群众反映

强烈的腐败和作

风问题深入排查

调查、坚决及时

整治。整治涉黑

涉恶腐败和“保

护伞”。查纠干扰

和阻碍民营企业

经济发展的违纪

违法行为，推动

打造国际一流的

营商环境。 

有序推进“强化清廉乡村建设、有力
推动基层治理”专项工作，细化 34 项重
点工作，委领导班子成员带队赴各区、县
（市）开展实地督导。推进村级监察工作
联络站建设，4月底前全市 3144 个村社全
部设立联络站。鼓励各地运用信息化手段
和数字技术加强村社权力运行情况的公
开和监督，形成了“码上工程”“线上村
务”和“智慧监管”等一批特色亮点。市、
区两级联动，组织开展村级“三小”工作
专项监督，检查乡镇（街道）62个，检查
村社 149 个，督促整改问题 115 个。严肃
查纠侵害群众利益的突出问题，共查处群
众身边的腐败和作风问题 43 起 49 人，移
送司法机关 13 人。严肃整治涉黑涉恶腐
败和“保护伞”（略）。聚焦惠企政策落实、
打造一流营商环境，加大监督检查力度，
严肃查处党员干部不担当不作为不落实
问题 154 起，问责处理 191 人，其中党纪
政务处分 17 人。 

部署开展“强化清廉乡村建设、有力推动基
层治理”专项工作，制定分工方案，细化 34项重
点工作，委领导班子成员带队赴各区县（市）开
展实地督导。推进村级监察工作联络站建设，全
市 3144 个村社全部设立联络站。鼓励各地运用信
息化手段和数字技术加强村社权力运行情况的公
开和监督，大力推进数字赋能监督，形成了“码
上工程”、“线上村务”和“智慧监管”等一批特
色亮点。市、区两级联动，组织开展村级“三小”
工作专项监督，检查乡镇（街道）62 个，检查村
（社）149 个，督促整改问题 115 个。牵头实施村
社组织换届准备保障监督工作，扎实推进开展换
届纪律警示教育、乡镇（街道）纪检监察组织交
叉明察暗访、村级“三小”工作专项监督，集中
处置一批信访举报和问题线索、查处一批重点案
件、通报一批村社干部违纪违法典型案例。查处
群众身边的腐败和作风问题 93起 104 人，移送司
法机关 24人。严肃整治涉黑涉恶腐败和“保护伞”，
(略)。聚焦惠企政策落实、打造一流营商环境，
加大监督检查力度，严肃查处党员干部不担当不
作为不落实问题 399 起，问责处理 495 人，其中
党纪政务处分 54 人。 
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